
Hoe evalueer ik mezelf 
met betrekking tot deze 

vaardigheid?

Reflectie



In welke situatie die ik 
heb meegemaakt zou 

deze vaardigheid  
geholpen hebben?

Reflectie



Welke rol speelt deze 
vaardigheid in mijn  

huidige taken?

Reflectie



Kan ik deze vaardigheid 
gemakkelijk toepassen in 
mijn dagelijks leven? Wat 
is de grootste uitdaging?

Reflectie



Wanneer heb ik  
deze vaardigheid voor 
het laatst gebruikt en  

waarom?

Reflectie



Wat kan ik vanaf  
maandag anders doen 
om deze vaardigheid  
in mijn dagelijks leven  

te oefenen?

Reflectie



Hoe kan ik deze  
vaardigheid opnemen in 
mijn volgende overleg?

Reflectie



Hoe kan ik ruimte maken 
voor deze vaardigheid 

in mijn dagelijkse werk / 
project?

Reflectie



Kan ik specifieke  
methodes bedenken  
die deze vaardigheid 

kunnen ondersteunen?

Reflectie



Hoe heb ik deze  
vaardigheid al  
opgenomen in  

projecten / mijn werk?

Reflectie



Hoe kan ik bijdragen aan 
de ontwikkeling van deze 

vaardigheid?

Reflectie



Hoe kan ik anderen  
ondersteunen bij het  

gebruik van deze  
vaardigheid?

Reflectie



Hoe zou ik deze  
vaardigheid aan  

anderen uitleggen?

Reflectie



Welke (organisatorische) 
randvoorwaarden kunnen 

deze vaardigheid  
versterken en hoe kan  
ik deze ontwikkelen?

Reflectie



Hoe bevordert of  
belemmert mijn  
professionele of  

privé-omgeving deze  
vaardigheid?

Reflectie



Waarom is deze vaardigheid 
nodig voor duurzame  

ontwikkeling? Op welke  
uitdagingen richt deze  

vaardigheid zich?

Reflectie



Wat kan dit vermogen  
betekenen voor de manier 
waarop we samenwerken? 

Hoe kan het de manier waarop 
we samenwerken veranderen?

Reflectie



In welke situaties kan 
deze vaardigheid een 

bijzonder groot verschil 
maken?

Reflectie



Als iedereen deze vaar-
digheid zou ontwikkelen, 

hoe zou dat onze  
samenleving veranderen?

Reflectie



Welke impact zou dit  
vermogen kunnen  

hebben op mijn leven / 
mijn dagelijks leven?

Reflectie
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